Protocollo 0000246/2020 del 15/01/2020

-
Scuola \N A

o vy D

BRI Unicne Europes. S tQT” i

o n _‘j’t. f’l‘i‘_{‘l‘,,_.l_ |
LiceoGarofanoCapua

Via Napoli, P.zza d’Armi n°1, 81043 CAPUA (CE) Tel e Fax: +39 0823.963311/963400

E-Mail: ceps110004@istruzione.it PEC: ceps110004@pec.istruzione.it SITO WEB: www liceogarofano.edu.it
CCP: 12911814 IBAN Banco Posta: IT54 D076 0114 9000 0001 2911 814
CF: 80007250618 Codice Fatturazione: UFRJT4 AOO:istsc_ceps110004

o0 "L Garolana” Capu (laty)

Dirigente scolastico: Giovanni DI CICCO

Prot. (vedi segnatura.xml)

All’Albo
Al sito WEB
Agli atti

Oggetto: AVVISO selezione docenti TUTOR interni - PROGETTO SCUOLA VIVA POR
Campania FSE 2014-2020 Asse 111 - Obiettivo Specifico 12 - Azione 10.1.1 - Codice Ufficio (CU)
685/4 — Scuola Viva IV annualita — Titolo del progetto: “SCUOL@ATTIVA - IV annualita”

CUP 145J19000230002
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visti
» il D.P.R. n. 275/1999 “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”

il D. Lgs. n. 1652001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii;

> il D. I. n. 129 del 28 agosto 2018, il nuovo Regolamento di Contabilita delle Istituzioni
Scolastiche Autonome;

» la Deliberazione di Giunta Regionale n. 445 dell'11/07/2018 avente ad oggetto: “POR
Campania FSE 2014-2020. Programmazione risorse finanziarie per la realizzazione delle
attivita relative al Programma "Scuola Viva" - IV annualita”;
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il Decreto Dirigenziale n. 783 dell’8/07/2019 che ha approvato 1’Avviso per la
partecipazione alla “Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva — IV annualita”,
da realizzare con il contributo del PO Campania FSE 2014-2020 - Obiettivo tematico 10 —
Priorita d’investimento 10i — Obiettivo specifico 12;

I Decreti Dirigenziali n. 1135 del 5/11/2019 e n. 1196 del 19/11/2019, che hanno approvato
gli elenchi dei progetti ammessi a finanziamento, nei quali risulta essere inserito il progetto
presentato di questa istituzione scolastica;

il Decreto Dirigenziale n. 536 del 09/12/2019 avente ad oggetto 1I’impegno di spesa a valere
sulle risorse del POR Campania FSE 2014-2020 - Asse Ill - Obiettivo Specifico 12 -
Azione 10.1.1 - Codice Ufficio (CU) 685/4 - Codice Unico di Progetto (CUP)
145J19000230002;

la delibera del Collegio dei Docenti n. 10 del 06/09/2019 di adesione alla 1V annualita del
progetto;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 14/09/2019 di adesione alla IV annualita del
progetto;

le linee guida per i Beneficiari 2014-2020 Regione Campania programma operativo fondo
sociale europeo 2014 - 2020;

il Programma Annuale E. F. 2020, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 6 del
29/11/2019;

il piano finanziario del progetto “Scuol@attiva - IV annualita”;

> [D’Atto di concessione sottoscritto in data 17/12/2019;

le disposizioni ed istruzioni del Manuale delle procedure di gestione P.O.R. Campania FSE
2014/2020;

Rilevata la necessita di Docenti Tutor per la realizzazione del suddetto Progetto Scuola
Viva;

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 14/09/2019 relativa all’approvazione
della tabella di valutazione titoli per il reclutamento di Esperti e Tutor nell’ambito di
progetti PON e POR

Vista la determina di avvio della selezione
EMANA

Il presente avviso avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli,
di: Tutor per singolo modulo.
I presente Avviso ¢ rivolto al PERSONALE INTERNO dell’Istituto.

Art. 1 Interventi previsti

Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella:



PIANO...IN PUNTA DI PIEDI TUTOR 30 Laboratorio tematico

MUSICA POPOLARE TUTOR 30 Laboratorio tematico
DRONI TUTOR 30 Laboratorio tematico

TUTOR 30 Laboratorio tematico
MERCHINGBAND

TUTOR 30 Attivita culturali e ricreative — corso di
EQUILIBRIO E SPORT (KARATE) Karate

TUTOR 30 Attivita culturali e ricreative — corso di
DIFESA PERSONALE Difesa Personale

TUTOR 30 Attivita culturali e ricreative
CHEERLEADER

TUTOR 30 Attivita culturali e ricreative - Musical

TEATRO MUSICALE

Art. 2 Figura professionale richiesta

Il presente avviso € destinato alla selezione del TUTOR con i seguenti compiti:

1.

Predisporre, in collaborazione con 1’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento;

facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella
conduzione delle attivita del progetto. In particolare il tutor, responsabile dei dati da
raccogliere, della gestione ed archiviazione (anche su eventuale piattaforma) della
documentazione delle attivita, deve:

partecipare ad eventuali incontri propedeutici sia prima dell’inizio che dopo la conclusione;

seguire i corsisti lungo il percorso formativo con una presenza in aula e/o in ambienti esterni
rispetto a quelli scolastici se necessario;

curare la corretta tenuta della documentazione degli allievi e del registro delle attivita;

aggiornare con continuita i dati del progetto (anche su eventuale piattaforma on-line)
unitamente alla registrazione delle competenze acquisite;

collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza alla Dirigenza, ai coordinatori e al
consiglio di classe e interclasse; - elaborare relazione finale e timesheet.

Art. 3. Periodo di svolgimento delle attivita

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal 15/02/2020 e dovranno essere completati
entro 30/06/2020. La partecipazione alla selezione comporta I’accettazione, da parte del candidato,

aga N =

Art. 4 Modalita e termini di partecipazione

Possono partecipare alla selezione in qualita di TUTOR solo 1 docenti interni dell’istituto che
presenteranno domanda al Dirigente Scolastico, utilizzando esclusivamente il modulo allegato (All.
1), corredata da copia della Carta di Identita e da curriculum vitae in formato europeo con la
specificazione di eventuali certificazioni nazionali ed internazionali possedute.




Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 23 gennaio 2020 e essere
inviate esclusivamente ad uno dei seguenti indirizzi di posta elettronica:

ceps11000@istruzione.it

ceps110004@pec.istruzione.it

Le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena 1’esclusione, I’autorizzazione al trattamento
dei dati personali.

Si precisa che:

- la documentazione, relativa ai titoli aggiuntivi dichiarati, dovra essere esibita solo a richiesta
della Scuola;

- non saranno prese in considerazione: domande incomplete, compilate su modello diverso da
quello allegato, prive del curriculum vitae o pervenute oltre la data di scadenza fissata.

Art. 5 Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La selezione delle istanze sara effettuata da apposita commissione, sulla base della tabella di
valutazione dei titoli riportata nel modello di partecipazione allegato.

La graduatoria di merito, con i punteggi attribuiti, sara pubblicata all’albo della Scuola entro il
28/01/2020. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli
estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la
graduatoria diventera definitiva.

La selezione avverra anche qualora ci fosse un‘unica candidatura, purché rispondente ai requisiti
richiesti.

Qualora si dovessero verificare delle situazioni di parita di punteggio, la collocazione in
graduatoria, avverra con I’aggiunta della seguente preferenza: la piu giovane eta anagrafica.
Art. 6 Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno il numero delle ore e il compenso lordo stato. Per lo svolgimento degli
incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari: € 23,22 lordo stato.

Il compenso sara liquidato ad effettiva erogazione dei fondi, e nessuna pretesa potra essere avanzata
all’istituto scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie. Tutte le ore da retribuire
dovranno risultare da apposita registrazione che attesti I’effettivo impegno orario.

Art. 7 Rinuncia

Qualora il docente individuato, all’atto della convocazione per la stipula dell’incarico, dovesse
rinunciare, il Dirigente scolastico provvedera a scorrere la graduatoria degli idonei. La rinuncia
potra avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso 1’istituto.

Art. 8 Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 legge 445/2000 sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive rese nella proposizione della candidatura anche con eventuale richiesta
all’interessato della documentazione comprovante quanto dichiarato.
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Art. 9 Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241/1990, il Responsabile del
Procedimento € il Dirigente Scolastico, prof. Giovanni Di Cicco.

Art. 10 Trattamento dei dati

Ai sensi dell’art. 13 Decreto Legislativo n.196/2003 e dell’art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad
adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere
comunicati per le medesime finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la
facolta ad accedervi.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.liceogarofano.edu.it nell’apposita
sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

11 Dirigente Scolastico
Prof. Di Cicco Giovanni
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